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ライフプランと
キャリアを考える
― カルビー株式会社の例

2017.10.11 WED. 13:00～14:30
岐阜大学 全学共通教育棟1階 105講義室

講師：江木 忍 氏
（カルビー株式会社 人事総務本部 本部長）

1990年カルビー入社。
マーケティング部門、消費者部門を経て、
2012年より人事部門、2013年より現職。

対象：
ワーク・ライフ・バランス（男女共同参画論）授業登録学生（必須）、その他
岐阜大学学生、岐阜大学・岐阜薬科大学・岐阜女子大学・アピ株式会社の構成員
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江木忍氏（カルビー株式会社人事総務本部本部長）をお迎えし、カルビー株式会社で

2010年に発足したダイバーシティ委員会の前委員長としての経験や、人事総務本部長を務

めるご自身のワーク・ライフ・バランスをご紹介いただきます。

これからさまざまなライフイベント（就職を含む）を迎える大学生にとっては、早い段階

でライフプランについて考える機会になり、女性のキャリアパスを組み立てるうえでの一例

にもなるはずです。今回の講演はまた、今現在、ワーク・ライフ・バランスを実行してい

るすべての方の参考になります。

これから就職という学生さん、就職を控えた学生さん、現在、そして将来にワーク・ライ

フ・バランスを実現させようとしているすべての教職員の方に、この講演をこれからのライ

フプランを考えるきっかけとしていただければ幸いです。

13:00〜13:05 あいさつ：林 正子 副学長
（多様性人材活力推進担当・男女共同参画推進室長）

13:05〜13:10 趣旨説明：相原 征代（男女共同参画推進室 特任助教）

13:10〜14:15 講演：江木 忍 氏（カルビー株式会社 人事総務本部 本部長）

「ライフプランとキャリアを考える― カルビー株式会社の例」

14:15〜14:25 質疑応答
14:25～14:30 閉会のあいさつ：林 正子 副学長

（多様性人材活力推進担当・男女共同参画推進室長）

プログラム

主催：

お問い合わせ先：
岐阜大学 男女共同参画推進室
TEL:058-293-3397 FAX:058-293-3396
E-mail:sankaku@gifu-u.ac.jp
清流の国 輝くギフジョ 支援プロジェクトhttps://diversity.gifu-u.ac.jp


